SECRETARIA MUNICIPAL
DA PESSOA IDOSA E .
ENVELHECIMENTO SAUDAVEL

COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO - SMPIES N2 01/2026

Ref.: Edital de Chamamento Publico n2 01/2026 - Complexo Esportivo do Mineirinho

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

Resposta ao pedido de esclarecimentos formulado pelo Instituto CACAU, inscrito no
CNPJ n2 29.852.886/0001-83, no ambito do Chamamento Publico n? 01/2026, referente
a selegdo de Organizagdo da Sociedade Civil para a gestdao do Complexo Esportivo do
Mineirinho, objeto do Processo Administrativo n2 9900004043/2025. Manifestacdo da
Comissdo de Selecdo, no exercicio de suas competéncias regulamentares e editalicias,
com a prestacdo de esclarecimentos de natureza técnica e juridica acerca dos
questionamentos apresentados, em estrita observancia as disposi¢des do instrumento
convocatorio, a legislacdo aplicavel e ao prazo estabelecido no edital.

1. DOS VALORES DE REFERENCIA DOS PROFISSIONAIS E PISOS SALARIAIS

a) Informa-se que os valores referenciais de remunera¢do foram elaborados com base
em parametros de mercado, pesquisas de pregos e praticas remuneratdrias usualmente
adotadas em parcerias congéneres no ambito da Administracdo Publica, observadas as
diretrizes do Termo de Referéncia.

b) A data-base considerada para composicdo dos valores referenciais corresponde ao
periodo de elaboragao do estudo técnico preliminar que subsidiou o Edital, conforme
registros internos do processo administrativo.

c) Os valores previstos constituem referéncia estimativa, cabendo as proponentes a
adequada composicdo de suas propostas, observando a legislacdao trabalhista e os
instrumentos coletivos aplicaveis.

d) Esclarece-se que a observancia de convengbes coletivas de trabalho é de
responsabilidade da entidade proponente, quando da estruturacao de sua equipe, nao
implicando necessariamente vinculagdao automatica dos valores referenciais do Edital
aos pisos especificos de cada categoria.

Quanto a memodria de cdlculo, esta integra o processo administrativo e podera ser
consultada mediante solicitagdo formal, nos termos da legislagdo de acesso a
informacao.
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2. DOS ENCARGOS SOCIAIS, TRABALHISTAS E PROVISOES

Os percentuais de encargos sociais e provisoes foram definidos com base em parametros
técnicos usualmente utilizados em contratacées publicas e parcerias com Organizagcdes
da Sociedade Civil, considerando estimativas médias de:

e encargos previdenciarios e trabalhistas incidentes;
e provisdes de férias e 132 salario;

e verbas rescisdrias e substituicbes;

o afastamentos legais.

Esclarece-se que tais percentuais possuem natureza estimativa e foram estruturados
para garantir a viabilidade geral do projeto, cabendo as OSCs realizar sua prépria andlise
de exequibilidade.

O estudo de viabilidade econdémico-financeira que fundamenta o Edital integra o
processo administrativo e podera ser disponibilizado para consulta conforme regras de
transparéncia publica.

3. DA CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA E CARGA HORARIA

Esclarece-se que a previsao de contratagdo de pessoas juridicas visa atender demandas
especificas do projeto, especialmente em atividades especializadas.

A indicagao de carga horaria no Termo de Referéncia tem carater organizacional e de
dimensionamento de entrega de servicos, nao implicando, por si sé, vinculo
empregaticio, subordinacao juridica ou pessoalidade.

Ressalta-se que a execucdo contratual deverd respeitar a natureza juridica da
contratacdo, sendo vedada qualquer configuracdo de relacdo de emprego.

4. DAS FUNCOES DE GESTAO CONTRATADAS COMO PESSOA JURIDICA

A contratacdo de profissionais em funcGes de coordenacdo e gestdo na modalidade
pessoa juridica esta prevista como possibilidade operacional, considerando modelos de
governanca adotados em parcerias similares.

A Administracdo observa os entendimentos juridicos aplicaveis e orienta que a execugao
preserve a natureza contratual autbnoma dos servicos.
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Eventuais riscos trabalhistas sdo de responsabilidade da entidade executora, no ambito
de sua gestao de pessoal.

5. DO DIMENSIONAMENTO DA EQUIPE TECNICA

O dimensionamento da equipe minima foi realizado com base em:
e estimativas de demanda de atendimento;
e carga horaria das atividades previstas;
e padrdes operacionais de equipamentos esportivos similares;

e capacidade de execucdo continua das modalidades propostas.

O quantitativo previsto no Edital constitui referéncia minima para execucdo adequada
do objeto, podendo as proponentes propor ajustes desde que garantida a plena
execucao das metas estabelecidas.

6. DA META DE 300 PARTICIPANTES MENSAIS

A meta de atendimento foi definida com base em:
e andlise de demanda potencial da populacdo do territério;
e experiéncias de equipamentos esportivos congéneres;

e capacidade operacional estimada do Complexo Esportivo.

Trata-se de meta minima de desempenho, utilizada para fins de monitoramento e
avaliacdo da parceria, podendo ser ajustada mediante justificativa técnica durante a
execucdo, conforme instrumentos de gestdo previstos na Lei n2 13.019/2014.

7. DA VISITA TECNICA

Esclarece-se que ndo foi prevista visita técnica obrigatéria como requisito do Edital,
tendo em vista a disponibilizacdo de informagdes técnicas suficientes no Termo de
Referéncia e anexos.
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Ndo obstante, a Administragdo entende como recomendavel que as interessadas
realizem visitas facultativas ao equipamento, sendo possivel o agendamento mediante
solicitagdo prévia.

Os dados técnicos utilizados para elaboracdo do Plano de Trabalho foram obtidos a partir
de levantamentos internos, relatorios técnicos e inspe¢des realizadas pela
Administragao.

8. CONCLUSAO

A Comissdo de Selecdo reafirma que o Edital e seus anexos foram elaborados em
conformidade com os principios da legalidade, transparéncia, competitividade e
eficiéncia administrativa, nos termos da Lei Federal n2 13.019/2014.

Os esclarecimentos ora prestados ndo alteram as condi¢cbes do certame, servindo
exclusivamente para complementar a compreensado das disposi¢cdes editalicias. Este
esclarecimento passa a integrar o Edital de Chamamento Publico SMPIES n2 01/2026
para todos os fins de direito, vinculando a Administracdo Publica e todas as Organizacdes
da Sociedade Civil participantes do certame, devendo ser observado na elaboracdo das
propostas e em todas as fases do procedimento de selecdo.

Fica assegurada sua ampla publicidade, mediante disponibilizacdo no sitio eletrénico
oficial da Prefeitura Municipal de Niterdi, no endereco: https://niteroi.rj.gov.br/cp-
smpies-01-2026/, na péagina do Chamamento Publico SMPIES n2 01/2026 - Complexo
Esportivo do Campo do Mineirinho.

Niterdi, 26 de junho de 2026

Roberto de Braganca Pacheco Junior Marta Cristina Lima Reis
Matricula: 1224797-1 Matricula n2 1247591-0

Vinicius Barbosa Bustamante Sa
Matricula n? 1247771-0

Comissdo de Selegdo do Chamamento Publico - SMPIES n® 01/2026
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